S Hopic. Hacinaik keMCITYIIUIIKTIH 0apJbIK TYPIH KO0 TypaJibl
XaJIBIKAPAJIbIK
KOHBEHIUS

(Hoio-Hopk, 21 :keaToxcan 1965 :kbL1)

Kipicne

Ocpl KoHBeHIMsIFa KAaTBICYIIIBI MEMJIEKETTED,

BipikkeH ¥nrrap ¥WbIMBIHBIH JKaprrIChl opOip alaMHBIH ©31HE TOH aIJaMIepIILTIK ITeH TEHAIK MPHHIUITEPIHE
Heri3nenreH xoHe bipikkeH ¥nrrap ¥HBIMBIHBIH MaKCaTTaPBIHBIH Oipi OOBIT TaOBIIATEIH HOCUTI, JKBIHBICHL, TiJ
JKOHE JIIHIHE Kaparl aiblpMacTaH, OapibiFbiHa OipAei sKalllbl KYPMETTITIK )KoHE KYKBIKTaphl MEH HET13Ti
0OCTaHABIKTAPBIH CaKTay (bl IaMbITy MEH bIHTAJIAHBIPYFa KOJI JKETKI3y YIIiH ¥HbIMFa MyIIe OapibIK MEMIICKETTEP
Bipikken ¥nrrap ¥HWbIMBIMEH BIHTBIMAKTACTHIKTA Oipiiecit jkoHe 63 OeTiMeH ic-KUMBLT JKacay YIIiH OPEKeT eTyTe
MIHIETTEN ] AEN caHail,

AJlaM KYKBIFBI TypaJibl JKaIIbIFa OpTaK JIeKJIapalys 0apiblK agaMaap 03iHiH aJjaMrepiiiik abbIpoiibl MeH
KYKBIFBI )KOHIHECH €pKiH opi TeH OOJBIN TYHHETE KeJETiHIH )KapHsUIaii bl xoHe op0Oip anaMm, KaHgai na oip
epeKIeniri 00JIMachlH, HOCI, TEePiCiHIH Tycl HeMece WITTHIK MIBIFy TeTiHe aifblpMacTaH, OH/IaFbl JKapHsIaHFaH
0apibIK KYKBIKTap MEH OOCTaH/ABIKTapFa ue 0OJIyFa THIC IeN €CeNTel OThIPHIIL,

OapIIbIK ajamMIap 3aH aJJbIHIa TCH )KOHE KaHal 1a 0ip KeMCITYIIUTIK IeH KEMCITYIILTIKKE apaHIaTyIaH 3aHMCH
KOpFaHy OOMBIHIIIA TEH KYKBIKKA M€ JIETI TayHIII,

bipikken ¥arrap ¥WbIMbI OTapIIBUIIBIKTHI )KOHE OHBIMEH OaiyIaHbICThI 06JIEKTey MEH KEMCITYIIUTIKTIH ic
KY3iH/IE Kail )kep/ie )KoHe KaHiai Typae 00iMachkiH KepiHic TaOybIH aibinTaas! skoHe 14 xenrokcan 1960 x. Orap
eNJIep MEH XaJbIKTapFa Toyesci3nik oepy Typainsl aeknaparmusamer (bac Accamonesaerg (XV) 1514-kapapsr)
pacTtazpl )koHe OYHBIH O9piH Te3 apaja opi ce3ci3 TOKTaTy Typalibl CalTaHATTHI TYPIE JKapusyIabl ACT TaHbI,

20 xapama 1963 x. bipikkeH ¥nrrap YibiMbinbH Hacingik keMciTymrimikTin 6apabiK TYpiH koo
Typaisl aexiapanusicsl (bac Accambnesabir (X VIII) kapapst) OapibIk aseM/e HOCIIIIK KeMCITYIIUTIKTI, OHBIH
OapIIBIK TYpJIepi MEH KOpiHyJIepiH Te3AETiM KO KAKETTITiH CalTaHaTTHl TYPAE PAacTaiIbl XKoHE JKEeKe aJaMHBIH
aOBIPOMBIH ChIiJIay MEH TYCIHY/l KAMTaMachI3 eTelli JIel caHarl,

HOCUI/IIK epeKIIeiKKe HET13/eNITeH Ke3 KeJreH apThIKIIBUIBIK TEOPUSsICHI FHUIBIMU TYPFBIZAH allFaH/Ia JKaJiFaH,
MOPAJBIBIK KAFBIHAH YATKA KAJIBIPATHIH JKOHE QJICyMETTIK TYPFBIIAH - QJIUIETCI3 opi KayinTi )KoHe HOCUTIIK
KEMCITYIIIJIIKKE el JKepae, ic KYy3iHAe e, TeOpUsIa Ja aKTall aly KOK JeTeH CEHIMMEH,

ajlamapAbl HOCLIII, Tepi TyCl MEH STHUKANBIK HIBIFY TeTi Oenrinepi OOMbIHIIA KeMCITYIIUTIK YATTap apachbIHAaFbl
JOCTHIK TTeH Oeii0iT KapbIM-KaThIHACTAPFa KeJepri OONBIN TaOBUIATHIHBIH KOHE XaJIBIKTApP apachIHIAFbl OSHOITIILITIIK
TIeH Kayilci3MiKTi, COHBIMEH KaTap TinTi O0ip MEMJIEKETTIH ilIiH/e amaMaapasiH YieciMai eMip cypyiH Oy3yFa
OKeJyi MYMKIH €KeHJIrH pacTaii OTHIpHII,

HOCUIZIIK KeJIepriJiep/iiH XKy3ere acybl alaMi KOFaM MypaTTapblHa KalIllbl KeJie/li IereH CeHiMIe OobI,

QIeMHIH KeWOip aymaHaapeIHIa i Je 0ojca OalKabIl OTEIPFaH HOCUIIIK KEMCITYIILTIKTiH KOpiHICTepi,
COHBIMEH 0ipre HOCIIIIK apPTHIKIIBLIBIK HEMECE HOCUIIIK OIIMEeHAUIIK, MBICAJIBI, allapTeu I, OeJIeKTey HeMece 0oty
CHSIKTBI IPUHLIUIITEPTe HET13/e/ITeH MEMJIEKETTIK casicaTKa ajaHiayIbUIbIK OlIAipe OTHIPBII, HICULAEP apachiHaa
e3apa TYCIHYIIUTIKTI KOy JKOHE HOCUIIIK O6JIeKTeY MEH HOCUTAIK KeMCITYIIUTIKTIH OapiblK TYpiHEH a3ar
XaJBIKapaJIbIK KaybIMAACTHIKTEI KYPY MaKCaTbIHA HOCUIAIK TEOPHs MEH MPAKTUKAHBI XKY3€Te aChIPY/bIH AJIIbIH alTy
JKOHE JKOI0 MEH HOCUIIIK KeMCITYIILTIKTIH OapJiblK Typiiepi MeH KOpiHyJIepiH Te3/IETiIl KO0 YIIiH OapIbIK KaKeTTi
mapajap/sl aiyra Oarbul Oesn Oaiinar,

1958 xpup1 XanmbsIKapaslblK eHOeK YHBIMBI OekiTkeH EHOeK jkoHe jkanmay calachlHAaFbl KEMCITYIIUTIK Ty paTbl
KOHBEHIMSCHIH jkoHe 1960 xxbutbl BisliM Oepy, FBUIBIM XKoHE MOICHHET Macelelnepi skeHiHaeri bipikken ¥Yurrap
YHbIMBIHBIH O11iM Oepy canachblHa KEMCITYLIUTIKTI OO AbIpMay TypaJibl KOHBEHIIMSICHIH Ha3apFa ajla OTBIPBIIL,

Bipikken ¥nrrap ¥#bMerHbH Hacingik keMciTymiTikTiH 6apJabIK TYPiH K010 Typasbl JeKIapalusCchIHAA
OastHOAIFaH IPUHIUIITEPiH )KY3€ere achIpyAbl )KOHE OCBHI MaKCcaTKa JKeTy YIIIH ic )Ky3iHAEeT] mapaxapabl Te3AETIiM
JKYPri3yai KaMTamachl3 eTyre HUeT OuLipin,

TOMEH/IET1JIEp TypaIbl KEJICTi:

[-6omim
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1. Ocol KoHBeHIUsA 12 «HOCUTIIK KEMCITYIIUTIKY AETCH CO3 TipKeci KOFaMIBIK OMipJIiH casCh, SKOHOMUKAIIBIK,
QJIEyMETTIK, MOICHUET HeMece 0acKa Ke3 KeJIreH cajlachIH/Ia aJaMHBIH KYKBIFBI MEH HETri3Ti 00CTaHIBIFBIH TEH
TYpPJE KY3ere achlpybl HEeMece Tai1aianyblH, TaHy/bl KEMITyiH HeMece JKOIOBIH MaKcaT TYTKaH HeMece calijiap
€TKEH HACUIIK, Tepi TYCl, TEKTIK, YITTHIK HEMECEe 3THHKAJIBIK IIBIFY TeTi OeNrijiepiHe Heri3neNreH Ke3 KelreH
afiBFIpPMAIIBUTBIK, EPEKIIEITiK, MIEKTEY HeMece apTHIKITBUTBIKTHI OLIIipet.

2. Ocsl KoHBeHIINS KaThICYIIBEI MEMIIEKETTEPIIH a3aMaTTaphl MEH a3aMaT eMeCTepi apachIH/a KYPTi3il OThIpFaH
HeMece JKacalThIH aifbIpMallIbUIbIK, €PEKLIEIIK, HIEKTey HeMeCe apThIKIIBUIBIKKA KOJIaHbUTMAaHIbl.

3. Ocel KonBeHIMs1a eTHApCE KaThICY B MEMIIEKETTEP/IH YITTHIK KaTbIHAChIHA, a3aMaTThIFbl HEMECe KO
aCTHIHA AJBIHYBIHA KAaTHICTHI 3aHHAMACHIHBIH epexeliepine, erep OyHai Kaympuiapaa 0enriii Oip YJITKa KaThICTHI
KEMCITYIILTIK JXYPri3iIMeiTiH Ooica, KaHmai 1a Oip qopeskee acep Tyl PeTiHae TYCIHAIpiIMeyl Kepek.

4. Koprayabl KaXeT eTeTiH KelOip HoCLIIiK HeMece STHUKAJIBIK TONTap/AbIH HEMECe KeKe TYJIFaIapblH JaibIKThI
UIrepieyiH KaMTaMachl3 €TeTiH alphIKIIa MakcarTa, OyHIai TonTap MEH TYIFajapFa, ollapra KaXeT OOJBII KaTybl
MYMKIH Ke37ie, alaM KYKbIFbl MEH HeTi3r1 00CTaHIBIKTApBIH TEH MaiJadaHy MEH Xy3ere achlpylIbl KAMTaMachl3 eTy
YLIIH epeKIlie mapaiapabl Kadbuiaay, erep OyHai mapanap e3iHiH apThlHAa SPTYPJli HOCULAIK TONTAp YIIIH epeKIe
KYKBIKTap Oepyi Ke3zeMece xKoHe apHaJIFaH MaKcaTTapblHa XKETKEeH Ke3Jle, o1ap 03 KYIIiH/Ie KalAbIpbUIMaiThIH
Oosca - OYI1 HOCUIIIK KeMCITymITiK OOJIBIT KapacTRIPbUTMAIBL.
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1. KaTbICyIIbl MEMJICKETTEP HOCUIIIK KEMCITYIILTIKTI alBINTai Bl )KOHE KiAIPTIeCTeH OapiIbIKk MYMKIH Ooap
TOCLTIEPMEH HOCUTIIK KeMCITYIILUTIKTIH OapIIbIK TYPIIEPiH JKOK0 CasCaThIH XKYPri3yTe KoHe 0apIIbIK HICLIIED
apaceIHIa ©3apa TYCIHICTIKTI KOJAayFa MiHACTTEHE ] )KoHEe OCBI MaKcarTa:

a) opOip KaTBICYIIBI MEMJICKET TYJIFaIapFa, TOTapFa HEMece MEKeMeJIepre KaThbICThl HOCULIIK KeMCITYIITIKITCH
OaiiaHBICTHI KaHal 1a Oip aKT HeMece 9peKeT KacamayFa XaHe OapIIbIK YITTHIK, COJ CHUSIKTHI XKEPruTiKTI
MEMJIEKETTIK OpraHiap MeH MEMJIEKETTIK MEKeMelep JIe OChI MiHAETTEMEre ColKec dpeKeT eTeTiH OOoIa bl Aert
KEIUIAiK Oepyre MiHIETTeHE ],

b) opbip KaThICYIIBI MEMJIEKET KaH iai aa Oip TyiFanap Hemece YHbIMAAp XKYPri3il OThIPFaH HOCUIIIK
KEeMCITYIIUTIKTI BIHTAJIAaHIBIPMayFa, KOpFaMayFa ®KoHe KoJiaMayFa MiHIEeTTeHE/Il;

¢) op0Oip KaTBICYIIBI MEMJIEKET YITTHIK JKOHE KEPTIiKTI ayKbIM/Ia YKIMET casicaThlH KaiiTa Kapayfra, COHBIMEH
0ipre HOCUIIK KeMCITYIIUTIKTIH TybIH/IaybIHA HEMECE OHBIH 0ap JKepiHe MOHTLIIK CAKTaJIBI KATybIHA KETCACHTIH
Ke3 KeJITeH 3aH/1ap MEH KayJblIap/ibl TY3€eTy, KYIIiH K010 HeMece OonapipMay YIIiH THIMAI [apaiap aixyFa THIC;

d) op0ip KaThICYIIBI MeMIIEKET OapiIbIK THICTI KypangapAbl MaiiAaaHbll, COHBIH IIIiHE KaFaaiira OaillaHbICTHI
3aHHAaMAJIBIK [Iapajap/bl 1a, Ke3 KeJreH TyJIiFaiap, TONTap HemMece YHbIMIap sKYpPri3il OThIpFaH HOCIIIIIIK
KEMCITYLITIKKE THIHBIM CaTybl XKoHE OYJI ICT1 asKTaybl THIC;

) opOip KaTBICYIIBl MEMJICKET THICTI JKaFmaiiapa HOCUIIIK KeIepriiep i 5korora OarpITTalIFraH KeITHICUIII
YHBIMIAap MEH KO3FaJIBICTapAbI OipiKTIPETiH )KOHE COFaH TeH 0acka /a mapajapabl KeTepMeNeyTe, al HOCUTIIK
OeiHy/Il TEPEHICTYTE KaFaai ®KacalThIHAAPBIH KoJaMayFa MiHCTTCHEII.

2. Karpicynisl MeMIIeKeTTep, JKaFjaidl COHBI Talan eTKeH Ke3/e, KelOip HOCUIIK TonTap HeMece oJlapFa JKaTaThlH
TYJIFAapAbl KOPFay jKOHE JIAHBIKTHI JaMybIH KAMTaMachl3 €Ty MaKCaThIH/A OJapra ajiaM KYKbIFbl MEH Heri3ri
0OCTaHABIKTAPbIH TOJIBIK 9pi TEH MaiijananyblHa KeMiIiK Oepy YIIIH aJIeyMeTTiK, SJKOHOMHUKAJIBIK, MO/ICHH JKOHE
Oacka cayajap/a epeKIe )kKoHe HaKThI [apaiapas! KaOsuigayra THicTi. byHnail mapanap, HOTHXXeCiHAE apHaJFaH
MaKcaTTapblHa )KETKEH Ke37le, SPTYPIIi HOCUIAIK TONTAp YIIiH TeH eMeC HeMece epeKIlie KYKbIKTapAbIH CaKTaTyblH
00 IBIpMayhI THIC.
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Kartpicymsl MemitekeTTep Hacisli OolbIHIIA O6JIeKTey MEH alapTeH/IT] epeKIlIe albITalpl XKoHe e3/1epiHiH
3aHIBUIBIK KY3BIPETIHACTI ayMaKTa OyHIall cunarTarbl TOKipHOSHIH ajIbIH aIyFa, TEIABIM CcajyFa KoHE )KOIOFa
MIHJETTEIET].
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Kartpicymsl MemuteketTep Oip HocLI HeMece Tepi Tyci HeMece STHUKAIBIK MIBIFY Teri OoiibIHma Oenrii Oip
TOIITApIBIH APTHIKIIBUTBIFGI TYPaJbl HACSSIIAp MEH TEOpHsUIapFa HET13/IeTeH HeMece HOCUIIIK OIIMeHIITIK TeH
KEMCITYHIUTIKTIH KaHAai J1a 00JIMachIH TYPiH KOTEPMENEHTIH HeMece aKTayFa ThIPhICATHIH Ke3 KeJII'eH HaCHXaT MeH
OapibIK YHBIMIAP/ABI afibINTa bl s)koHe OyHal KeMCITYIIUTIKKE apaH/IaTy IbIIBIK HEeMeCce KeMCITYIILTIK aKTiCiHIH
Ke3 KeJITCHiH JKOIOFa OarbITTaIFaH Jepey 9pi OHBI Iapajap aryra MiHASTTeNe i )KaHe oJiap OChl MaKcaTIeH Ajam
KYKBIFBI TyPAaJIbl KANIIBIFA OPTAK JCKIAPANNAIAFEl IPHHIMITEP MEH 0chl KOHBEHIMSHBIH 5-0a0bIHIa aHBIK
OasiHIaFaH KYKbIKTapFa coiikec, backajapMeH Karap:

a) HOCUTIIK apTHIKIIBUTBIK HEMECE OIIIECHAUTIKKE HEeTI3IeNTeH Ke3 KeITeH HICSHEBI TapaTy, Ke3 KeIreH HOCUIIIK
KEeMCITYIIJTIKKE apaHIaTyIIBUTBIK, COHBIMEH Oipre Ke3 KeJTeH Hocire Hemece Tepi Tyci 6acka agaMmaap ToObIHa
HeMece STHHUKAJBIK IIBIFY TeriHe Kapchl OarbITTaIFaH 30pJIbIK aKTiJiepl HEMece OChIHAal akTiiepre
apaHJaTyIIBUIBIKTBI, COHBIMEH KaTap HOCUIIIUIAIK KBI3METTI XKYPIi3y YILIiH OeplIreH Ke3 KeJIreH KOMEeKTI,

Kap KbUTaHABIPYIbl KOCKaH/a, 3aHMEH jKa3aJlaHAThIH KBIIMBIC Tl KapHsUIai b,

b) HOCIIIIK KeMCITYIIUTIKTI KOTEPMEJICHUTIH JKOHE OFaH a3FhIPaThIH Ke3 KeJITeH YHBIMIBI, COHBIMEH Oipre
YHBIMIACTBIPBHUIFAH XKOHE 0acKa Ja HaCHXaT KhI3METIH 3aHCHI3 JIC YKapUsUTal bl 9pi THIMBIM cajla bl )KoHe OyHIai
yibIMIapFa KaThICY/Ibl HeMece OyH/ai KbI3METTi 3aHMEH Ka3aJaHaThIH KbUIMBIC JICTI TAHU/IBL;

C) KEPTUTIKTI )KOHE YIITTHIK MEMJICKETTIK OMJIiK OpTraHAaphlHa HEMeCce MEMJICKETTIK MeKeMeIepre HoCImiK
KEMCITYIILTIKT] bIHTAJaHIBIPyFa HEMECe OFaH apaHaaTyFa pyKcar eTIeii.
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Ocsl KonBeHNIMAHBIH 2-0a0bIHIa OassHOAIFAaH HETI3T1 MiHICTTEMENIepre COHKEeC KAaThICYIITBI MEMIICKETTEP
HOCUIIAIK KeMCITYyIIUTIKTiH OapIBIK TYpiHE THIMBIM CayFa )KOHE JKOIOFa MiHIETTENEe Il KOHe op aJaMHBIH HOCII,
TEPICIHIH TYCI, YITTBHIK HEMECE ITHUKAJIBIK IIBIFY TETiH ailbipMacTaH, acipece MbIHa KYKbIKTap/Ibl )KY3ere achlpyra
KaTBICTHI, 3aH AJJIBIHIA TCH KYKBIKTHIFEIH KAMTaMAacChI3 €TE/i:

a) CcOT >KoHe OapIIBIK COT TOPEINITiH KYPTri3yIli 6acka opraHaap ajuablHIA TeH KYKBIKTHIFBIH;

b) skexe GachIHBIH KayiNCi3IK KYKbIFbI )KOHE YKIMETTIH Jaya3bIM/Ibl TYJIFajiapbl, COHBIMEH Oipre KaHnaai na oip
JKEKe ajjaMap, TonTap HeMece MeKeMelep TaparblHaH OOJIFaH 30pJIbIK HEMece JICHE 3aKbIM/IaHybIHAH MEMJICKET
TaparnblHAH KOPFajIyFa;

C) casicl KYKBIKTap, aTalr aiTKaH/a >KaJIIIbl )KOHE TeH caiiyiay KYKBIFBI HeTi31H/Ie caiiiayna gaybic Oepy skoHe
©31HIH KaHIUaTypachlH YCBIHY, €Jifli OacKapy iCiHEe KaThICy KYKBIFbI, COH/Iali-aK Ke3 KEeJreH JCHIeiIe MeMJICKETTI
Oackapy iciHe, COHbIMEH Oipre MEMJICKETTIK KbI3METKE KOJI )KETIMIUTIKKE TeH KYKBIKTHL,

d) consiMeH Katap Oacka Jja a3aMaTTHIK KYKBIKTapbIH;

1) MEMJIEKET asIChIH/IA EPKIH KO3Fally JKOHE MEKeH-)Kal/ia TYpY KYKbIFbI;

ii) Ke3 KeJreH eJJii, COHBIH IIIiHAe 63 eJIiH JI¢, TACTAll IIBIFY )KOHE 63 eIiHe KAaUTy KYKBIFbI,

iii) a3aMaTTHIK aTy KYKBIFBL;

V) HeKere OTHIPY KOHE ©31He eMIpIIiK JKap TaHAAY KYKBIFBI;

V) JKeKe 031 XKHE COJI CUAKTHI OacKanapMeH Oipirir, MYJIKTI HEJICHY KYKBIFbI;

vi) Mypara ue 00y KYKbIFHI;

vii) ap-0oXmaH jKoHE iHU CeHiM OOCTAaHIBIFBI, O EPKIHIITI KYKBIFBL;

viil) CeHIM-HaHbIM OOCTAH/IBIFbI )KOHE OHbI €PKIH OUIIPY KYKBIFbI;

iX) OeHOIT KUHAJBIC )KOHE KAYBIMIACTHIKTap OOCTaH IBIFBI KYKBIFHI;

€) SKOHOMHKAITBIK YKOHE MOJICHH callaliap/iaFbl KYKbIKTap, COHBIH 1IIH/IE:

1) eHOeK eTy KYKBIFBI, )KYMBICTHI €pKiH TaHAay KYKBIFBI, 9/IUT )KOHE KAkl €eHOEK KaFaaiiapsl,
JKYMBICCBHI3JIBIKTaH KOPFay, TeH €HOEKKE TEH TeJIEeMaKhbl, 911 9pi KaHaFaTTaHAPIbIK ChIHaKbI;

ii) KociOM omakTap Kypy JKoHE OFaH MyIe 00Ny KYKBIFBI;

iii) TYPFBIH Vil KYKBIFBL;

V) IeHCcayIbIK CaKTay, MeTUINHAIIBIK KOMEK, SJIEYMETTIK KAMTaMachl3 €Ty KOHE JIEYMETTIK KbI3MET €Ty
KYKBIFbI,

V) OlTiM airy >KoHe KOciOHM MaibIHIBIK KYKBIFEL,

Vi) MOJICHH eMipre TeH KaThICy KYKBIFbI;

f) xenik, KOHaK YHi, MelipamxaHa, kade, Tearp xoHe casOaKTap CUSIKTHI KOFaMJIbIK ITaliajlaHyFa apHaJIFaH Ke3
KEJITEeH JKepre KOHE Ke3 KeJITeH KbI3MET TYPiHE KYKbIFbI.
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KatbIicynisl MeMIleKkeTTep ©3/1epiHiH 3aHAbl KY3bIPhI XKYPETiH opOip afamra ockl KOHBEHIMSHBI OY3bIIl, OHBIH
a/1aMJIbIK KYKBIKTaphl MEH HETi3ri 00cTaHIbIKTapbiHa 030BIPIIBIK JKacaFaH Ke3/1e KY3bIPETTI YITTHIK COTTAp XKoHE
0acKa MEMJICKETTIK HHCTUTYTTap apKbUIbl 0Cbl KOHBEHIMAHBI Oy3yFa KOJI CYFaThiH Ke3 KeJITeH HACIIIIK
KEeMCITYIIIIK aKTici )KaFrmalbIHAa THIMI KOpFay KoHE KOpFay KypalIapblH, COHBIMEH Oipre OyJ1 coTTapaa OChIHAAN
KEMCITYIITIK HOTHKECIH/IE KENTIPUIreH Ke3 KeJIreH 3UsH/bl 0TeyTe o111 opi Oapadap TaJiar KO Typajbl KYKbIKTHI
YCBIHY/IBI KAMTaMachI3 eTel.
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KarsIicymisl MeMIteKeTTep HOCUTNIK KeMCITYIIUTIKKE YKeTEIICHTIH KallFaH HAaHBEIMMEH KYpecyre, ©3apa TYCiHICTiK
TIeH TO3IMAITIKTI, YITApaJbIK, HOCIIIIK HEMeCe STHUKAIBIK TONTap apachIHAAFBI JOCTHIKTHI BIHTAIAHABIPY
MaKcaTbIH/Ia OKBITY, TOpOUeiey, MoJICHUET )KaHE aKnapar cajachlHAa IYFbUT 9pi THIMIII Iapaiap ajnyra, COHbBIMEH
6ipre bipikken ¥nrrap ¥UbIMBIHBIH JKaprbichl, AZaM KYKBIFBI Typallbl Kbl ieknapanust, bipikken ¥urrap
Y #eIMBIHBIH Hocimaik KeMCITYIIUTIKTIH OapiIbIK TYPIiH KO0 Typaibl IeKIapausachl xoHe 0cbl KOHBEHIMHBIH
MaKcaTTapbl MEH NPUHLUITEPIH KOMILIIIKKE TapaTyFa MiHACTTeHE .

II 6emiMm
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1. Y)Korapbl MOpaibJIbIK KacHeTTepi 0ap *xaHe OerTapar 9IUIIK TaHBITYbl, ©3 MIHIETTEPIH JKeKe Kalip-
KacHeTIMEH OpbIH/aybl THIC ©3 a3aMaTTaphl apachlHaH KaThICYIIbI MEMIIEKETTEp caiiiaraH 18 caparbigan TypaTsiH
JKOHE JIe Teorpa(HKabIK KaFbIHAH ST 06y MEH OpKSHHET TYPJICPiHiH op TYpPIIi OKiIAiriHe, COHBIMEH Oipre 0acThl
KYKBIKTBIK JKYHenepre Hazap ayaapaTbiH Hocliaik KeMCITyIIUTIKTI KO0 XeHiHe KoMHUTeT (apbl Kapail «Komurer»)
KYPBUIYBI THIC.

2. KomuTtet mMymienepi KaTbICYIIbI MEMIICKETTEP/IiH YCHIHBICH OOMBIHIIIA Ti3iMIe CHTI31ITeH TYJIFajiap apachlHaH
JKACBIPBIH AaybIC OEpy apKbLIbl CailylaHadbL.

3. Bacrankel caitnay ocbl KOHBEHIMsI KYIIIiHE €HI'€H COH, alIThl aiilaH KeiliH OTKi3ii1eai. Op KOoJbl caiay KYHiHe
Jeiiin ym ait OypsiH bipikken ¥nrrap ¥#WeIMbIHBIH bac XaTnipIchl KaThICyIIbl MEMIICKETTEPTe XaT apKbLUIBI
xa0apiachlll, Oapabl YCHIHATHIH alaMIapbIHBIH aTHI-KOHIH €Ki aif inriHae Oepyre maksipaabl. bac XarTimsl TiziM
JalbIHAANIbl, OH/Ia OapIIbIK OChUIANIIA YCHIHBUIFAH TYJIFaIap, YChIHFAH KaThICYIIIbI MEMIIEKETTEP] KOPCEeTIIIiII,
oninbu TopribimMen Oepineni xaone Oyt Tizimai KoHBeHIMsAFa KaThICY B MeMJIEKeTTepre Oepeti.

4. Komutet mymenepin caiinay bipikken ¥nrrap ¥UsIMBIHBIH OpTaiblk Mekemenepinae bac XaTmisr makeipran
KoHBeHIMsIFa KaTBICYIIIBI MEMIIEKETTEP MIXUTiCiHIE OTKi3ineni. KaTpicylbl MemiiekeTTepIiH YIITEeH eKici
KBOPYMIbI KYPalTBIH OYJI MOXKIITICTE KOIIILTIK JaybIC ajiFaH koHe KOHBEHIIMFa KaThICYIIIBI MEMIIEKETTED
OKLIIepiHiH caiiayFa KaThICYIIBUIAPBI MCH 0achl KaChIHa OOMYIIBUIAPEIHBIH 0achIM KOIIIUTITiHIH JaybICEIHA He
6onraH kananaarTap Komurerke caitanras MyIesnep OOJIBII TaHbLIABL.

5. a) KomuTter myltmenepi TepT xKbUIFa caiyiaHaasl. Ajaiina OipiHii caiijayaa caijlaHFaH TOFBI3 MYIICHIH
YOKUISTTUIIr €Ki JKbIIIBIK Mep3iM COHBbIHAA OiTeni; OipiHIIi caiiiayqaH KeliH Oy TOFbI3 MYLIEHIH aTbl-KeH/epi Te3
apazna KomuteT TeparachIHBIH jkepeOe caybIMEH aHBIKTAIAIb.

b) Kyrneren >xepyien 6osiran 60c OpBIH/IBI TOATHIPY YIIiH capamnmbichl enai Komuter mymeci emec KonBennusra
KaTblcylbl MemilekeT, KomureT Kyarraran 0osca, 3 a3aMartapbl apachblHaH 0acka capariiblHbl CaiIaiiibl.

6. Karbicymsr memiekerrep Komurer mymecinin Komurerre MiHAETTEpiH OpbIHAAY K€3€HIHIET] IIBIFBIHAAPBIH
»kaly YIIiH JKayarKepIIiTiK KeTepei.

9-0an

1. Karbicymisl Mmemiiekertep bipikkeHn ¥nrrap ¥iibiMbIHbIH bac XarmibickiHa KaObUIIaHFaH 3aHHAMAJIBIK, COT,
OKiMIIiIiK HeMece Oacka a ockl KOHBEHIIMSHBIH KaFuIaIapblH eMip/ie )Ky3ere achlpyFa KOMETiH THTI3eTiH mapaiap
TypaJibl GastHIaMaHbl: a) ocbl KOHBEHIMS OyJ1 MEMIIEKeT YIIiH KYIIiHe eHTeHHeH KeiiH Oip KbUIABIH imiHae; b)
apThIHAH OpOIip €Ki KbUT caiibiH JxoHe OyHbI KoMuUTeT Tanmamn eTkeH op Ke3 caiibia Oepyre MinjerTeneai. KonpeHmusra
KaTBICYIIBl MeMJIeKeTTepieH KoMuTeT KOChIMIIIa aKmapar cypaybl MYMKiH.

2. Komwurer Bipikken ¥urrap ¥#sMeiHBIH bac Accamb6mnesiceiHa bac XatImel apKeiIs! ©3iHiH KI3METI Ty pajIbl
OasiHIaMaHbl YChIHAJIBI JkoHe KOHBEHIIMSFa KaThICYIIbI MEMJICKETTEP/ICH aJIbIHFaH aKnapar IeH OastHIaMaHbl
3epJernieyre HeTi3IelreH JKalbl YChIHBICTap Oepyi ®oHe oi-IiKipnepin Ounaipyi MymKiH. ByHnai yceiHbICTap MEH
ycoIHbIMIap, KoHBeHIHsFa KaTbICY Il MEMJICKETTEPICH OOJIFaH eCKepTyJIepMeH Oipre, erep OHAal ecKepTyaep
6osca, bac AccamOnesira xabapriaHapl.

Kapanywiz.: Kazakcman Pecnybauxaceinviy Hacingik keMciTymiikTiH 6apasIK TYPiH K010 TypaJibl
XAJBIKAPAJIBIK KOHBEHIUSIHbI OPbIHIAYBI TYPaJbl AJTHIHIIBI JK9HE JKeTiHII JKUBIHTBIK Mep3iMIi
OastHAaAMachl.

10-0an

1. KoMHTeT ©3iHiH JXEKe PACiM epexkeIepiH OPHATAIBL.

2. KomuTer o3iHiH J1aya3bIM TYJIFaJapblH €Ki KBTI MEeP3iMIe caiaiiIb.

3. Komurertig Xarmsutap ankacs! bipikker ¥nrrap ¥HbpIMBIHBIH bac XaTmIbICE! apKbIIEl KAMTaMacChI3 eTiIe/i.
4. Komurer maxirici operre bipikken ¥urrap ¥itbIMbIHBIH OpTajblK MEKeMENIEpiHae OTKI3Ie].


http://adilet.zan.kz/kaz/docs/O4800000001#z3

11-06am

1. Erep xanpaii na 6ip Kareicymsl MemiiekeT KOHBEHIIMSHBIH epexerepid 0acka 0ip KaThICYIIBl MEMIICKET
OpBIHAAMaiAbI len caHaca, Oyt Typainsl o1 KomureTTiH Kanepine 6epyi mymkin. Onan keiiin KomureT 6y
xabapraMaHbl MYJJICII KaThICYIIIBI MEMJICKeTKE Oepei. Xabapiaama anFraH MEMJICKET YIII aiiibH imriHae KoMmuteTke
OyJ1 MacesieH] aHBIKTaWThIH Xka30aiail TyciHikTeMe Oepeni HemMece MaliMaeMe Kacaii bl )koHe OyJI MEMIIEKETTiH
KaOBII1aybl MYMKIH IIapaiapbiH YCHIHABL.

2. Erep mocerie ekl TapanThl 1a KaHaFaTTaHAbIPAThIH €Ki )KaKThI KeTiCcCo3ep apKbUIb MIeNIiIMece HeMece
OyH/Iall MEMJICKETTIH alIFallKbl Xa0apiiaMaHbl alFaHHAH KEHIHTI aJIThI aif iIiHIe Mocese ojlapra KOJDKETIMII KaH ai
na Oip KOIIMEH peTTeNMece, OHIa OCHl €Ki MEMIICKETTiH ke3 KenreHi KomurerTi, CoOHbIMEH Oipre 0acka MEMIICKETTi
THiciHIe Xabapaap ety apKpUIbl, OyJ1 MoceneHi KaiTanad KoMuTeTTiH KapaysiHa Oepyre KYKBIFBI 0ap.

3. Komuter GepisireH MacesieHi 0Chl OaNThIH 2-TapMarblHa COMKEC, XaIbIKapaJIbIK KYKBIKTBIH KOIIIUIIK TaHbIFaH
MIPUHIUNTEPIHE cail, KYKBIKTHIK KOPFAYIBIH OapiIbIK IIKi KOJDKETIMII KYpaliaapsl OyIT xKaFaaliaa Oaikar KepiireH
JKOHE KOJIZIAHBUIBIN OOJIFAH JIeT aHbIKTaFaHHAH KeHiH, Kapaiiasl. Erep Oy Kypangap/sl KOJIaHy ThIM Y3aKKa
CO3BUIBIII XKATKAH JKaraiijia, OyJ1 epexe opeKeT eTIeinIi.

4. KomuTeT OHBIH KapayblHa OepifreH Kanaail na 6ip Macene OOMBIHIIIA MY//IEI]i KaThICYIIBI MEMJIEKETTEpre icKe
KaTBICTHI Ke3 KeJITeH MOJIIMETTi OepyTe YCHIHBIC jKacaybl MYMKIH.

5. Erep ocbl 6anThIH epexenepineH TybIHIaWThIH Oenrisi 6ip Mocene KomurerTiH KapaysiHaa 6oiica, oHa
MY/IICI KaThICYIIIBI MEMIICKETTEP ©3/ICPiHIH OKUIICPIH OChI MOCEIICHI Kapay Mep3iMiHe TaybIC Oepy KYKBIFBIHCHI3
KoMuTtet MoxiiciHe KaTBICyFa xKibepyre KYKBIFEI Oap.

12-06ar

1. a) KomuTer Gapiblk KaXKETTI I caHaFraH MAJIIMETTI allblll, MYKUST TeKCEpPreHHeH KelliH, Tepara Oec agaMHaH
TypathiH, onap Komurer mMyienepi 60iysl He 60Maybl MYMKiH, apHaibl KeJIiCiM KOMHCCHSCBIH (apbl Kapait
«Komuccusy mem aranatsiH) TaralbHIaieI. KoMuTeT MyTIennepi qayaarsl TapantapasiH OipaybI3abl KeiciMi
OoiipiHIIa TaraiieiHAama sl KoHe Komuccns Mmyaneni Mmemiiekerrepre KoHBEHITUSAHBIH epesKeNiepiH caKTay HerisiHzue
OCBI MOCEJICHI OeHOIT Typ/ie peTTey MaKCaThIH/A ©31HIH Ui KhI3METTEPiH KopceTei.

b) Erep nayna tapanrap 60sbIln TaHBUIFaH MEMIICKETTEP apachlHa Il aiapiH iminae Komucens Mymenepinin
Tyren Kypamsl Hemece Komruccnst Kypambl Typaisl imiHapa KeJiciMre Ko xKeTKi3iimMereH 0osca, oHIa
TaraiibIHIAY bl TYpaJibl KeiciMre Kol skeTKizinmmeren KoMmucceus Mylienepi skachIpbiH Jaybic 0epy apKbUIbl YIITSH
€Ki KeIIILUTIK JaybicKa ue 0onran Komuter mMyrienepi KypaMbIiHaH caillaHa b,

2. Komuccus mymienepi 03 MiHASTTEPiH 63 aJaMIepIIillik KaCHeTTepiHe cail opsIHAalapl. Onap naygarsl
Taparnrap 0oJbII TaOBIIATEIH MEMIIEKETTEPIH HeMece KOHBEHIMsIFA KAThICTIAHTBIH MEMJIEKETTIH a3aMaTTapsbl
Oonmaysbl THiC.

3. Komuccnst 63 TeparachlH caiiaiabl )oHE ©31HIH )KEKe PaciM epexenepin Oenriaenai.

4. Komuccus oteiprics! onerTe bipikken ¥nrrap ¥YHsIMBIHBIH OpTaiblk MekeMenepinae Hemece Komuccns
nrerrimi OobIHIIIA OacKa Ke3 KEJIreH KaiiIbl OPbIHIa OTKI31Ie/Ii.

5. Erep KoHBeHIMsFa KaTbICy bl MEMJICKETTEP apachlHAarsl 1ay KoMmucens Kypyra akeneTin 6omca,
KonBenmustapie 10-6a05b1 3-TapMarbiHa COHKEC KAMTaMachl3 eTiIETIH XaTIIbuIap aJKackl COHBIMEH Oipre
Komuccusira na KbI3MET €Te.

6. {aynbiH TapanTapsl OONbIN TaOBUIATEIH MeMIlekeTTep Komuccust MynienepiniH OapibIK MIBIFBIHAAPBIH TEH
Memmuepe koHe bipikkeH ¥nTTap ¥ WBIMBIHBIH bac XaTIIBICEl YCHIHFaH CMETaFa COHKEC KOTEPe/i.

7. bac xarmsl ockl OanThIH 6-TapMarbelHa COWKec, KaKeT OOIFaH Karaaiaa, Jayia Tapantap OOibIN TaHBUIFaH
MeMJICKETTEp OJIap/ibl eTeMereHre aeiin, KoMuccns MylenepiHi MbIFBIHBIH TOJIEYTe KYKbIFbI 0ap.

8. Komurer anraH >xoHe 3epzernereH aknapar Komuccus kapamarbiHa Oepineni xxaHe Komuccust myaueni
MEMJICKETTEpre Ke3 KEeITeH iCKe KaThICTHl MATIMETTI YChIHA aJIajibl.

13-0am

1. Komuccust MocesneHi TolbIFbIMEH Kapan OosnraH ke3ne, Komuter TeparacbiHa Tapantap/blH apachiHIarbl
JlaybIH HAKThI )KaFbIHA KATHICTBI 0APIBIK Macelre 0oibIHIIa KoMICCUSHBIH KOPBITHIHIBICH Ma3MYHIAIIFaH
OastHIaMa ’KoHE JayIsl O0eH0IT Typ/e menry YIIiH KaKeT JIeN TalKaH YCHIHBICTapAbl JaibiHaan Oepyi THiC.

2. Komurer Teparacel Komuccus 0asiHIaMachiH gayfra KaThICYIIbI MEMJICKETTEPAIH OpKaiChIChIHA Ki0epyi THIC.
Byn memnekerrep yur aiiapiy iminge Komurer Teparackina KomuccusiHbIH OasHIaMachiHIa KETiplIreH
YCBIHBICTAPMEH KeJTiCEeTiHI He KeNiCIIEHTIHI Typabl Xadapaysl THiC.

3. Ochl OanThIH 2-TapMarblHIA KapacThIPbUIFaH Mep3iM eTkeH coH, Komutet Toparacsl KoMucCHsHBIH
0asiH1aMacChIH JKOHE MY/JIEN KaThICYIIbl MEMJIEKETTEP/IiH MATIMAEMECIH 6acKa KaThICYIIbl MEMIIEKETTEpre xKidepyi
THIC.


http://adilet.zan.kz/kaz/docs/Z980000245_#z102
http://adilet.zan.kz/kaz/docs/Z980000245_#z100
http://adilet.zan.kz/kaz/docs/Z980000245_#z11
http://adilet.zan.kz/kaz/docs/Z980000245_#z114

14-0an

1. Katbicyiisr MemiiekeT ockl KoHBeHIMA 1A OasiHIaFaH KaHIai qa Oip KYKBIFBIH aTajfaH MEMIICKETTIH
Oy3yBIHBIH KYPOaHABIFEI OONFaHIBIFBIHA CEHIIPTEH JKeKe agaMIap KoHe TONTapIaH TyCKeH Xabapiapsl
KomuTeTTiH 3aHABLIBIK LIETiHIe KaObUIIAybIHA KOHE KapayblHa KY3bIPETTUIIr 0ap JIeT TAHUTHIHBIH Ke3 KeJIr'eH
yaKbITTa MaJIiM/IeyiHe OOJIabl.

Erep xabapama OyHnait momimMaeme kacamaran KOHBEHIMAFa KaTBICYIITBI MEMJIEKETKe KaThICTHI Oosca, KomureT
eIIKaHIal xabapiraMa KaObLUIIaMaybl THIC.

2. Ocpbl OanThIH 1-TapMarbIHAA KapacTHIPbUIFAH MATIMIEMEH] )KacaraH Ke3 KeJI'eH KaThICYIIIbl MEMJICKET, OChI
KonBenmmsina OassHmanFan KaHaai na 0ip KYKbIFBIH Oy3yIbIH KypOaHIbIFbI OONFaHIBIFBIH MATIMICTCH XKoHE 0acKa
JKEPTUTIKTI KYKBIK KOPFayIbIH KOJDKETIM/I KypalapblH KOJIJAHbIT OONFaH KEKEJICHIeH TYJIFalap MEH TyJIFaiap
TOOBIHBIH TETUIUACHIH ©31HIH YITTHIK KYKBIKTHIK JKY#eci HIeriHae KaObuiaayFra skoHe Kapayra KY3bIpeTTiIir 6ap
OpraH/sl KYpybl HEMece KOpCceTyi MYMKIiH.

3. Ocpl OanThIH 1-TapMarbIHA COMKEC XKacallFaH MOJIiMIEMeHi, COHBIMEH 0ipre OChl OanThIH 2-TapMarbIHA COUKEC
KYPBUIFaH HEMECE KOPCETIITeH Ke3 KeJIreH OPraHHbIH aTayblH THICTI KaThICYIIbl MemiekeT bipikkeH ¥nTrap
YHBIMBIHBIH bac XaTIIBICBIHBIH CaKTaybIHA TallCHIPYhI THIC, OJIApABbIH KeuripMeciH bac xaribsr 6acka KaTbICyIIbI
MeMJIeKeTTepre xoaaiiasl. Manimunemeri bac xaTmpeIHbel Xabapaap eTim, ke3 KeJI'eH yakpITTa Kepi KalTapsln amyra
Oomanpl, 6ipak 6ys1 KomuteTTiH Kapar xarkaH xabapiaMachlHa eIIKaHIal Topexeae acep eTneyi THic.

4. Iernuusinap Ti3iMiH OChl OaNTHIH 2-TapMarblHa COlKeC KYPBUIFaH HEMece KOpPCETUITeH OpraH jKacaiibl, ai
OyJ1 Ti3IMHIH pacTaliFaH KeIIipMeci KbUT CalbIH THICTI apHATap apKbUIbl bac XaTmibIFa TanChIpbUIAIE JKOHE ¢
OJIapABIH Ma3MYHEI Kapus €TiIMEy1 THiC.

5. Erep netuiys TanceIpyuibl OChl OanThIH 2-TapMarblHa COHKEC KYpBhUIFaH HEMECE KOPCETLITeH OpraHHbIH ic-
OpeKeTiHe KaHaFraTTaHOaraH XaFai/a, ol alThl ai inriHae 0y MoceneHi KoMuTeTTiH KapaybiHa Oepyre KYKbIFbI
Oap.

6. a) Komuter asnran ke3 keireH xabapapl KOHBEHIIMSIHBIH KaH al 1a Oip epexecid Oy3/1bl A€M KiHO TaFbUIFaH
KaTbICYIIIbI MEMJICKETTIH Kalepine Kynus Typae oepei, Oipak THICTI TyJIFa HeMece TyJIFanap TOOBIHBIH, OJ1 HEMece
oJap aKbIH KeJiciM Oepmece, aTTapbl atanMaiinel. Komurer aHoHHM Xabapriapasl KaObUTIaMaybl THIC.

b) Xabapnama anraH MeMJIEKeT YII aiiiblH immiHge KomMmuteTke Oy1 MoceneHi aHBIKTalTHIH jka30anail TyciHikTeme
Oepezi HeMece MaNiMAeMe Kacai bl )KOHE 0Chl MEMJIEKET KaObUIaybl MYMKIH LIapajiapibl YChIHAIbI.

7. a) Komuter xabapipl, My 11€i1i KaTbICYIIIBI MEMJICKET II€H METHIIHS TAlChIPYIIbl OHBIH KapayblHa OepreH
OapIIBIK MOTIMETTEPAL ecKepe OTHIPHIM, Kapainel. Erep KoMuTeT meTHnms TarceIpyisl OapibIK imIKi KOIDKETIMI1
KYKBIKTBIK KOpFay KypaJlIapblH KOJIIAHbII OOJIFaHbIH aHBIKTaMaca, OHJIa OJ1 KaHJal 1a Oip HEeTUIIMS TalChIPYIIbI
OepreH xabapyaMaHbIH €MIKaWCBHICHIH KapayFa THICTi eMec. Ajaiiia ochl epesxe, OyHIai KypajiapAblH Naiaananybl
TBIM CO3BUIBIN KETKEH JKaFaaiia, apekeT eTHei .

b) KomuTer ©3iHiH YChIHBICTaphl MEH OU-TIKipepiH, erep oHxaiiap 6ap 6onca, MyIaesni KaTbICyIIbl MEMIJICKET
TIeH TIeTULINS TalChIPYLIbIFa KO IAMIbI.

8. KomuteT o3iHiH KbIT CAWBIHFBI OasHIaMachIHA OYHIali XabapiaMaiapIslH TYHIHIH XKoHE KaXeT OOIFaH
JKaFJaiaa Myaaelti KaTbICyIIbl MeMJICKETTEepIiH TYCiHIKTeMenepi MeH MalliMAeMeIepiHiH KbICKama
Ma3MyHJaMacbhlH, COHBIMEH Oipre ©3iHiH YChIHbICTaphl MEH OH-ITIKipJIepiH eHri3ei.

9. Komuter ochbl Oarnta KapacThIpbIIFaH MiHJETTEPiH OpbIHIayFa TeK KoHBEeHINIFa KaThICY Il MEMJIEKETTEPAIH
eH Ooxranaa 10 (oHBI) Ockl GanThIH 1-TapMarblHa COMKeC MAIIMIEME yKacaFaH JKaFiaia Ky3bIpIibl.

15-06am


http://adilet.zan.kz/kaz/docs/Z980000245_#z36
http://adilet.zan.kz/kaz/docs/Z980000245_#z116
http://adilet.zan.kz/kaz/docs/Z980000245_#z116

1. bac AccambnestabiH 14 sxentokcan 1960 xbutrsl 1514(XY) kapapeiHaa KapacTeipsiirad Ennep Mexn
XallBIKTapFa TOYEICI3AiK Oepy Typalbl JeKIIapalusHBIH MaKCcaThIHA JKeTyiHe JeiiH ochl KOHBEHITMSIHBIH epekernepi
0acka XaJablKapalblK KyarTap Hemece bipikken ¥iarrap ¥HbIMbI )KOHE OHBIH MaMaHIaHFaH MEKeMEJICPIHiH
KYILIiHJEe OyJ1 XaNbIKTapra OepiireH NEeTUIIMS TalChIpy KYKBIFBIH €IKaHAal Type /e HIeKTeMenIi.

2. a) ocsl KoHBeHIIUAHBIH 8- 0a0bI, 2-TapMaFbIHa Colikec KypbUIFaH KoMUTeT, MeTHIHS KOIIipMECiH OCHI
KoHBeHIMSHBIH MaKcaThl MEH IPUHIIMIITEPiHE TiKeJIeW KaThICHI Oap MoceenepMeH aifHasIcaTeiH bipikkeHn ¥arrap
YiibIMBI OpraHiapblHaH ajnajibl XKoHe oJlapFa KaMKOPJIBIKKA aJIbIHFaH JKOHE ©31H-031 0acKapMaHThIH ayMak jKoHe
OapibIK Oacka ayMakTap TYPFhIHAApbIHAH NETHIMSHBI KaparaH Ke3zie, onapra KatelcThl 1514(XY) xapaps
KOJITaHBUIATHIH, 0Chl KOHBEHIIMSMEH KapacThIpbUIFaH OYJI OpraHap/AblH KapaybIHIaFbl Maceenepre 0aiiaHbICThI
oJIapra OChl MeTHLMsIap OOWBIHINA MTIKIpAepiH OUIAIPIN, YChIHbICTApBIH Oepei.

b) Komuter Bipikken ¥irrap ¥HbIMBIHBIH KY3bIPETTI OpraHaapblHaH ocbl KOHBEHIMSHBIH MaKcaThl MEH
TIPUHIMITEPIHE TiKeJIeH KaThICHl Oap koHe OacKapyIIbl ipi MEMJIEKETTEDP OCBI TAPMAKTHIH «a» TapMaKIIaChIH/IA
€CKEepTIIreH ayMaKTap/a Kypri3il OThIpFaH 3aHHAMAJIBIK, COT, SKIMIIIUTIK XKoHE 6acKa Aa mapanapra 0aiiaHBICTHI
OasiHaMa JaHaJlapbIH ajiaJibl, COHBIMEH Oipre OyI1 )KeHiH/e 63 MiKipiH OLIIipeni )koHe OChl OpraHiapra
YCBIHBICTApPBIH JKacalIbl.

3. Komurer bac Accambrnesira 6epetin o3 OassHnamaceiHa bipikker ¥urrap ¥HBIMBIHBIH OpraHAapbIHAH aJTBIHFAH
OasiHamanap MeH NeTHIsUIap TYWiHIH, COHbIMEH Oipre ochl OasHiamanap MeH NMeTHIUSIIapFa KaThICThI
KomureTTiH mikipi MEH YCBIHBICTAPHIH EHTI3e1.

4. Komuter bipikken ¥urrap ¥HpIMBIHBIH bac xaTmpIchiHaH 0chl KOHBEHIIMSTHBIH MaKCaThIHA KATBICTHI )KOHE
OCbI OanThIH 2-TapMaKIIAChIH/Ia aUTHUIFaH ayMaKTapra KaTbICTHI OJIap/bIH KapaybIHIaFbl MOITIMETTEPAl CYpaiiabl.

16-0am

[Haynap Hemece marbIMaapas! perreyre KarblcTbl Ochl KOHBEHIMSIHBIH epeskeriepl KeMCITYLIIIK cajlachlHAaFbl
Jayjap MEH IIaFbIMAapIbI meneTiH bipikker ¥urrap ¥HBIMBIHBIH MaMaH/IaHFaH MEKeMeJIepiHiH Heri3 00JIaThH
KyKarTapblHIa HEMECC COHFbUIIaPbIHBIH MaKyJiJaraH KOHBCHIIUACBIHIA 6a$[H)IaJ'IFaH 6acKa QlliCTepiHe S3UAHBIH
TUri30ed KOJIJaHbLIa bl )KOHE KaTICYIIbI MEMJIEKETTEpIe ONapblH apachIHIaFbl KapbIM-KAaThIHACTA KOJIIAHbUIAThIH
JKAJIITBI J)KOHE apHalbl XaJIbIKapalbIK KeiciMaepre colkec aaysappl ey YIniH 6acka aaictepi naiaanaHyra
KeAepri KenTipMeni.

111 Gemim

17-06am

1. Ocel KonBennust BipikkeH ¥nrrap ¥ HbIMBIHBIH Ke3 KEJITSH MYIIle MEMIICKET] )KoHE OHbIH MaMaH/IaHFaH
MeKeMelJIepiHiH Ke3 KeJIreH MyIeci, XalblKapajblK COT CTaTyThIHA KAaTBICYIIbl Ke3 KEJITeH MEMIJICKET jkoHe bipikkeH
¥Ynrrap ¥isIMbIHBIH bac AccamOiesicbl ocbl KoHBeHIIMsIFA KAaTBICYFa MAaKbIPFaH Ke3 KeJITeH MEMIICKETTIH KOJ KOIObI
YILiH anibIK.

2. Ocbl KonBennus Oexityre sxaranbl. bekity rpamortanaps! bipikken ¥nrrap ¥#ibIMbIHBIH bac Xarmbiceinaa
CaKTaJaJbl.

1 8-0art

1. Ocsr KonBeHIus Ke3 KeIreH MeMJICKETTiH KOChUTYHI YiiH (ocsl KonBeHImsAHbIH 17-6a061 1-
TapMarblHJIa KOPCETIIreH) allbIK OONabl.

2. Kocouty bipikkeH ¥nrrap ¥HbIMBIHBIH bac XaTIIbIChIHA KOCBUTY TypaJibl KY>KaTThl CAaKTayFa Tarchlpy apKbUIbI
xKacanazpl.
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1. Ocer KonBennust bipikkeH ¥nrrap ¥HbIMBIHBIH bac XaTHibIchIHa caKTayFa KHUbIPMa JKETiHII OeKiTUIreH
rpaMoTa Hemece KOChUTY Typasibl KY)KaT TalChIpbUIFaHHAH KeHiH OTHI3BIHIIEI KYHI KYLIiHE SHEei.

2. Ocsl KonBeHusHbI OekiTkeH opOip MEMIIEKET VIINiH HeMece caKTayFa >KUBIPMa KeTiHIII OEKITireH rpaMmoTa
HEMeCe KOCBhLTY TypaJibl KY)KaT TalChIphIFAHHAH KEHIH KOChUIFaH MEMJICKET YIITiH ochl KOHBEHIINS ©31HIH
OEeKiTUIreH rpaMoTackl HeMece KOCBUTY Typajbl KY)KaThl CaKTayFa TallChIPbUIFAaHHAH KeHiH OTHI3BIHIIBI KYHI KYIIIiHE
SHel.
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	5 Дәріс. Нәсілдік кемсітушіліктің барлық түрін жою туралы халықаралықконвенция(Нью-Йорк, 21 желтоқсан 1965 жыл)
	Кіріспе
	     Осы Конвенцияға қатысушы мемлекеттер,     Біріккен Ұлттар Ұйымының Жарғысы әрбір адамның өзіне тән адамгершілік пен теңдік принциптеріне негізделген және Біріккен Ұлттар Ұйымының мақсаттарының бірі болып табылатын нәсілі, жынысы, тілі және дініне қарап айырмастан, барлығына бірдей жалпы құрметтілік және құқықтары мен негізгі бостандықтарын сақтауды дамыту мен ынталандыруға қол жеткізу үшін Ұйымға мүше барлық мемлекеттер Біріккен Ұлттар Ұйымымен ынтымақтастықта бірлесіп және өз бетімен іс-қимыл жасау үшін әрекет етуге міндеттелді деп санап,     Адам құқығы туралы жалпыға ортақ декларация барлық адамдар өзінің адамгершілік абыройы мен құқығы жөнінен еркін әрі тең болып дүниеге келетінін жариялайды және әрбір адам, қандай да бір ерекшелігі болмасын, нәсілі, терісінің түсі немесе ұлттық шығу тегіне айырмастан, ондағы жарияланған барлық құқықтар мен бостандықтарға ие болуға тиіс деп есептей отырып,     барлық адамдар заң алдында тең және қандай да бір кемсітушілік пен кемсітушілікке арандатудан заңмен қорғану бойынша тең құқыққа ие деп тауып,     Біріккен Ұлттар Ұйымы отаршылдықты және онымен байланысты бөлектеу мен кемсітушіліктің іс жүзінде қай жерде және қандай түрде болмасын көрініс табуын айыптады және 14 желтоқсан 1960 ж. Отар елдер мен халықтарға тәуелсіздік беру туралы декларациямен (Бас Ассамблеяның (XV) 1514-қарары) растады және бұның бәрін тез арада әрі сөзсіз тоқтату туралы салтанатты түрде жариялады деп танып,     20 қараша 1963 ж. Біріккен Ұлттар Ұйымының Нәсілдік кемсітушіліктің барлық түрін жою туралы декларациясы (Бас Ассамблеяның (XVIII) қарары) барлық әлемде нәсілдік кемсітушілікті, оның барлық түрлері мен көрінулерін тездетіп жою қажеттігін салтанатты түрде растайды және жеке адамның абыройын сыйлау мен түсінуді қамтамасыз етеді деп санап,     нәсілдік ерекшелікке негізделген кез келген артықшылық теориясы ғылыми тұрғыдан алғанда жалған, моральдық жағынан ұятқа қалдыратын және әлеуметтік тұрғыдан - әділетсіз әрі қауіпті және нәсілдік кемсітушілікке еш жерде, іс жүзінде де, теорияда да ақтап алу жоқ деген сеніммен,     адамдарды нәсілі, тері түсі мен этникалық шығу тегі белгілері бойынша кемсітушілік ұлттар арасындағы достық пен бейбіт қарым-қатынастарға кедергі болып табылатынын және халықтар арасындағы бейбітшілік пен қауіпсіздікті, сонымен қатар тіпті бір мемлекеттің ішінде адамдардың үйлесімді өмір сүруін бұзуға әкелуі мүмкін екендігін растай отырып,     нәсілдік кедергілердің жүзеге асуы адами қоғам мұраттарына қайшы келеді деген сенімде болып,     әлемнің кейбір аудандарында әлі де болса байқалып отырған нәсілдік кемсітушіліктің көріністері, сонымен бірге нәсілдік артықшылық немесе нәсілдік өшпенділік, мысалы, апартеид, бөлектеу немесе бөлу сияқты принциптерге негізделген мемлекеттік саясатқа алаңдаушылық білдіре отырып, нәсілдер арасында өзара түсінушілікті қолдау және нәсілдік бөлектеу мен нәсілдік кемсітушіліктің барлық түрінен азат халықаралық қауымдастықты құру мақсатында нәсілдік теория мен практиканы жүзеге асырудың алдын алу және жою мен нәсілдік кемсітушіліктің барлық түрлері мен көрінулерін тездетіп жою үшін барлық қажетті шараларды алуға батыл бел байлап,     1958 жылы Халықаралық еңбек ұйымы бекіткен Еңбек және жалдау саласындағы кемсітушілік туралы конвенциясын және 1960 жылы Білім беру, ғылым және мәдениет мәселелері жөніндегі Біріккен Ұлттар Ұйымының білім беру саласында кемсітушілікті болдырмау туралы конвенциясын назарға ала отырып,     Біріккен Ұлттар Ұйымының Нәсілдік кемсітушіліктің барлық түрін жою туралы декларациясында баяндалған принциптерін жүзеге асыруды және осы мақсатқа жету үшін іс жүзіндегі шараларды тездетіп жүргізуді қамтамасыз етуге ниет білдіріп,     төмендегілер туралы келісті:
	I-бөлім
	1-бап
	     1. Осы Конвенцияда «нәсілдік кемсітушілік» деген сөз тіркесі қоғамдық өмірдің саяси, экономикалық, әлеуметтік, мәдениет немесе басқа кез келген саласында адамның құқығы мен негізгі бостандығын тең түрде жүзеге асыруы немесе пайдалануын, тануды кемітуін немесе жоюын мақсат тұтқан немесе салдар еткен нәсілдік, тері түсі, тектік, ұлттық немесе этникалық шығу тегі белгілеріне негізделген кез келген айырмашылық, ерекшелік, шектеу немесе артықшылықты білдіреді.     2. Осы Конвенция қатысушы мемлекеттердің азаматтары мен азамат еместері арасында жүргізіп отырған немесе жасайтын айырмашылық, ерекшелік, шектеу немесе артықшылыққа қолданылмайды.     3. Осы Конвенцияда ешнәрсе қатысушы мемлекеттердің ұлттық қатынасына, азаматтығы немесе қол астына алынуына қатысты заңнамасының ережелеріне, егер бұндай қаулыларда белгілі бір ұлтқа қатысты кемсітушілік жүргізілмейтін болса, қандай да бір дәрежеде әсер етуші ретінде түсіндірілмеуі керек.     4. Қорғауды қажет ететін кейбір нәсілдік немесе этникалық топтардың немесе жеке тұлғалардың лайықты ілгерлеуін қамтамасыз ететін айрықша мақсатта, бұндай топтар мен тұлғаларға, оларға қажет болып қалуы мүмкін кезде, адам құқығы мен негізгі бостандықтарын тең пайдалану мен жүзеге асыруды қамтамасыз ету үшін ерекше шараларды қабылдау, егер бұндай шаралар өзінің артында әртүрлі нәсілдік топтар үшін ерекше құқықтар беруді көздемесе және арналған мақсаттарына жеткен кезде, олар өз күшінде қалдырылмайтын болса - бұл нәсілдік кемсітушілік болып қарастырылмайды.
	2-бап
	     1. Қатысушы мемлекеттер нәсілдік кемсітушілікті айыптайды және кідіртпестен барлық мүмкін болар тәсілдермен нәсілдік кемсітушіліктің барлық түрлерін жою саясатын жүргізуге және барлық нәсілдер арасында өзара түсіністікті қолдауға міндеттенеді және осы мақсатта:     а) әрбір қатысушы мемлекет тұлғаларға, топтарға немесе мекемелерге қатысты нәсілдік кемсітушілікпен байланысты қандай да бір акт немесе әрекет жасамауға және барлық ұлттық, сол сияқты жергілікті мемлекеттік органдар мен мемлекеттік мекемелер де осы міндеттемеге сәйкес әрекет ететін болады деп кепілдік беруге міндеттенеді;     b) әрбір қатысушы мемлекет қандай да бір тұлғалар немесе ұйымдар жүргізіп отырған нәсілдік кемсітушілікті ынталандырмауға, қорғамауға және қолдамауға міндеттенеді;     с) әрбір қатысушы мемлекет ұлттық және жергілікті ауқымда үкімет саясатын қайта қарауға, сонымен бірге нәсілдік кемсітушіліктің туындауына немесе оның бар жерінде мәңгілік сақталып қалуына жетелейтін кез келген заңдар мен қаулыларды түзету, күшін жою немесе болдырмау үшін тиімді шаралар алуға тиіс;     d) әрбір қатысушы мемлекет барлық тиісті құралдарды пайдаланып, соның ішінде жағдайға байланысты заңнамалық шараларды да, кез келген тұлғалар, топтар немесе ұйымдар жүргізіп отырған нәсілдік кемсітушілікке тыйым салуы және бұл істі аяқтауы тиіс;     е) әрбір қатысушы мемлекет тиісті жағдайларда нәсілдік кедергілерді жоюға бағытталған көпнәсілді ұйымдар мен қозғалыстарды біріктіретін және соған тең басқа да шараларды көтермелеуге, ал нәсілдік бөлінуді тереңдетуге жағдай жасайтындарын қолдамауға міндеттенеді.     2. Қатысушы мемлекеттер, жағдай соны талап еткен кезде, кейбір нәсілдік топтар немесе оларға жататын тұлғаларды қорғау және лайықты дамуын қамтамасыз ету мақсатында оларға адам құқығы мен негізгі бостандықтарын толық әрі тең пайдалануына кепілдік беру үшін әлеуметтік, экономикалық, мәдени және басқа салаларда ерекше және нақты шараларды қабылдауға тиісті. Бұндай шаралар, нәтижесінде арналған мақсаттарына жеткен кезде, әртүрлі нәсілдік топтар үшін тең емес немесе ерекше құқықтардың сақталуын болдырмауы тиіс.
	3-бап
	     Қатысушы мемлекеттер нәсілі бойынша бөлектеу мен апартеидті ерекше айыптайды және өздерінің заңдылық құзыретіндегі аумақта бұндай сипаттағы тәжірибенің алдын алуға, тыйым салуға және жоюға міндеттеледі.
	4-бап
	     Қатысушы мемлекеттер бір нәсіл немесе тері түсі немесе этникалық шығу тегі бойынша белгілі бір топтардың артықшылығы туралы идеялар мен теорияларға негізделген немесе нәсілдік өшпенділік пен кемсітушіліктің қандай да болмасын түрін көтермелейтін немесе ақтауға тырысатын кез келген насихат пен барлық ұйымдарды айыптайды және бұндай кемсітушілікке арандатушылық немесе кемсітушілік актісінің кез келгенін жоюға бағытталған дереу әрі оңды шаралар алуға міндеттеледі және олар осы мақсатпен Адам құқығы туралы жалпыға ортақ декларациядағы принциптер мен осы Конвенцияның 5-бабында анық баяндалған құқықтарға сәйкес, басқалармен қатар:     а) нәсілдік артықшылық немесе өшпенділікке негізделген кез келген идеяны тарату, кез келген нәсілдік кемсітушілікке арандатушылық, сонымен бірге кез келген нәсілге немесе тері түсі басқа адамдар тобына немесе этникалық шығу тегіне қарсы бағытталған зорлық актілері немесе осындай актілерге арандатушылықты, сонымен қатар нәсілшілдік қызметті жүргізу үшін берілген кез келген көмекті, қаржыландыруды қосқанда, заңмен жазаланатын қылмыс деп жариялайды;     b) нәсілдік кемсітушілікті көтермелейтін және оған азғыратын кез келген ұйымды, сонымен бірге ұйымдастырылған және басқа да насихат қызметін заңсыз деп жариялайды әрі тыйым салады және бұндай ұйымдарға қатысуды немесе бұндай қызметті заңмен жазаланатын қылмыс деп таниды;     с) жергілікті және ұлттық мемлекеттік билік органдарына немесе мемлекеттік мекемелерге нәсілдік кемсітушілікті ынталандыруға немесе оған арандатуға рұқсат етпейді.
	5-бап
	     Осы Конвенцияның 2-бабында баяндалған негізгі міндеттемелерге сәйкес қатысушы мемлекеттер нәсілдік кемсітушіліктің барлық түріне тыйым салуға және жоюға міндеттеледі және әр адамның нәсілі, терісінің түсі, ұлттық немесе этникалық шығу тегін айырмастан, әсіресе мына құқықтарды жүзеге асыруға қатысты, заң алдында тең құқықтығын қамтамасыз етеді:     а) сот және барлық сот төрелігін жүргізуші басқа органдар алдында тең құқықтығын;     b) жеке басының қауіпсіздік құқығы және үкіметтің лауазымды тұлғалары, сонымен бірге қандай да бір жеке адамдар, топтар немесе мекемелер тарапынан болған зорлық немесе дене зақымдануынан мемлекет тарапынан қорғалуға;     с) саяси құқықтар, атап айтқанда жалпы және тең сайлау құқығы негізінде сайлауда дауыс беру және өзінің кандидатурасын ұсыну, елді басқару ісіне қатысу құқығы, сондай-ақ кез келген деңгейде мемлекетті басқару ісіне, сонымен бірге мемлекеттік қызметке қол жетімділікке тең құқықты;     d) сонымен қатар басқа да азаматтық құқықтарын;     i) мемлекет аясында еркін қозғалу және мекен-жайда тұру құқығы;     ii) кез келген елді, соның ішінде өз елін де, тастап шығу және өз еліне қайту құқығы;     iii) азаматтық алу құқығы;     iv) некеге отыру және өзіне өмірлік жар таңдау құқығы;     v) жеке өзі және сол сияқты басқалармен бірігіп, мүлікті иелену құқығы;     vi) мұраға ие болу құқығы;     vii) ар-ождан және діни сенім бостандығы, ой еркіндігі құқығы;     viii) сенім-наным бостандығы және оны еркін білдіру құқығы;     ix) бейбіт жиналыс және қауымдастықтар бостандығы құқығы;     е) экономикалық және мәдени салалардағы құқықтар, соның ішінде:     i) еңбек ету құқығы, жұмысты еркін таңдау құқығы, әділ және жайлы еңбек жағдайлары, жұмыссыздықтан қорғау, тең еңбекке тең төлемақы, әділ әрі қанағаттанарлық сыйақы;     ii) кәсіби одақтар құру және оған мүше болу құқығы;     iii) тұрғын үй құқығы;     iv) денсаулық сақтау, медициналық көмек, әлеуметтік қамтамасыз ету және әлеуметтік қызмет ету құқығы;     v) білім алу және кәсіби дайындық құқығы;     vi) мәдени өмірге тең қатысу құқығы;     f) көлік, қонақ үйі, мейрамхана, кафе, театр және саябақтар сияқты қоғамдық пайдалануға арналған кез келген жерге және кез келген қызмет түріне құқығы.
	6-бап
	     Қатысушы мемлекеттер өздерінің заңды құзыры жүретін әрбір адамға осы Конвенцияны бұзып, оның адамдық құқықтары мен негізгі бостандықтарына озбырлық жасалған кезде құзыретті ұлттық соттар және басқа мемлекеттік институттар арқылы осы Конвенцияны бұзуға қол сұғатын кез келген нәсілдік кемсітушілік актісі жағдайында тиімді қорғау және қорғау құралдарын, сонымен бірге бұл соттарда осындай кемсітушілік нәтижесінде келтірілген кез келген зиянды өтеуге әділ әрі барабар талап қою туралы құқықты ұсынуды қамтамасыз етеді.
	7-бап
	     Қатысушы мемлекеттер нәсілдік кемсітушілікке жетелейтін жалған наныммен күресуге, өзара түсіністік пен төзімділікті, ұлтаралық, нәсілдік немесе этникалық топтар арасындағы достықты ынталандыру мақсатында оқыту, тәрбиелеу, мәдениет және ақпарат саласында шұғыл әрі тиімді шаралар алуға, сонымен бірге Біріккен Ұлттар Ұйымының Жарғысы, Адам құқығы туралы жалпы декларация, Біріккен Ұлттар Ұйымының Нәсілдік кемсітушіліктің барлық түрін жою туралы декларациясы және осы Конвенцияның мақсаттары мен принциптерін көпшілікке таратуға міндеттенеді.
	II бөлім
	8-бап
	     1. Жоғары моральдық қасиеттері бар және бейтарап әділдік танытуы, өз міндеттерін жеке қадір-қасиетімен орындауы тиіс өз азаматтары арасынан қатысушы мемлекеттер сайлаған 18 сарапшыдан тұратын және де географикалық жағынан әділ бөлу мен өркениет түрлерінің әр түрлі өкілдігіне, сонымен бірге басты құқықтық жүйелерге назар аударатын Нәсілдік кемсітушілікті жою жөнінде комитет (ары қарай «Комитет») құрылуы тиіс.     2. Комитет мүшелері қатысушы мемлекеттердің ұсынысы бойынша тізімге енгізілген тұлғалар арасынан жасырын дауыс беру арқылы сайланады.     3. Бастапқы сайлау осы Конвенция күшіне енген соң, алты айдан кейін өткізіледі. Әр жолы сайлау күніне дейін үш ай бұрын Біріккен Ұлттар Ұйымының Бас Хатшысы қатысушы мемлекеттерге хат арқылы хабарласып, оларды ұсынатын адамдарының аты-жөнін екі ай ішінде беруге шақырады. Бас хатшы тізім дайындайды, онда барлық осылайша ұсынылған тұлғалар, ұсынған қатысушы мемлекеттері көрсетіліп, әліпби тәртібімен беріледі және бұл тізімді Конвенцияға қатысушы мемлекеттерге береді.     4. Комитет мүшелерін сайлау Біріккен Ұлттар Ұйымының Орталық мекемелерінде Бас Хатшы шақырған Конвенцияға қатысушы мемлекеттер мәжілісінде өткізіледі. Қатысушы мемлекеттердің үштен екісі кворумды құрайтын бұл мәжілісте көпшілік дауыс алған және Конвенцияға қатысушы мемлекеттер өкілдерінің сайлауға қатысушылары мен басы қасында болушыларының басым көпшілігінің дауысына ие болған кандидаттар Комитетке сайланған мүшелер болып танылады.     5. а) Комитет мүшелері төрт жылға сайланады. Алайда бірінші сайлауда сайланған тоғыз мүшенің уәкілеттілігі екі жылдық мерзім соңында бітеді; бірінші сайлаудан кейін бұл тоғыз мүшенің аты-жөндері тез арада Комитет төрағасының жеребе салуымен анықталады.     b) Күтпеген жерден болған бос орынды толтыру үшін сарапшысы енді Комитет мүшесі емес Конвенцияға қатысушы мемлекет, Комитет қуаттаған болса, өз азаматтары арасынан басқа сарапшыны сайлайды.     6. Қатысушы мемлекеттер Комитет мүшесінің Комитетте міндеттерін орындау кезеңіндегі шығындарын жабу үшін жауапкершілік көтереді.
	9-бап
	     1. Қатысушы мемлекеттер Біріккен Ұлттар Ұйымының Бас Хатшысына қабылданған заңнамалық, сот, әкімшілік немесе басқа да осы Конвенцияның қағидаларын өмірде жүзеге асыруға көмегін тигізетін шаралар туралы баяндаманы: а) осы Конвенция бұл мемлекет үшін күшіне енгеннен кейін бір жылдың ішінде; b) артынан әрбір екі жыл сайын және бұны Комитет талап еткен әр кез сайын беруге міндеттеледі. Конвенцияға қатысушы мемлекеттерден Комитет қосымша ақпарат сұрауы мүмкін.     2. Комитет Біріккен Ұлттар Ұйымының Бас Ассамблеясына Бас Хатшы арқылы өзінің қызметі туралы баяндаманы ұсынады және Конвенцияға қатысушы мемлекеттерден алынған ақпарат пен баяндаманы зерделеуге негізделген жалпы ұсыныстар беруі және ой-пікірлерін білдіруі мүмкін. Бұндай ұсыныстар мен ұсынымдар, Конвенцияға қатысушы мемлекеттерден болған ескертулермен бірге, егер ондай ескертулер болса, Бас Ассамблеяға хабарланады.
	Қараңыз.: Қазақстан Республикасының Нәсілдік кемсітушіліктің барлық түрін жою туралы халықаралық конвенцияны орындауы туралы алтыншы және жетінші жиынтық мерзімді баяндамасы.
	10-бап
	     1. Комитет өзінің жеке рәсім ережелерін орнатады.     2. Комитет өзінің лауазым тұлғаларын екі жыл мерзімге сайлайды.     3. Комитеттің Хатшылар алқасы Біріккен Ұлттар Ұйымының Бас хатшысы арқылы қамтамасыз етіледі.     4. Комитет мәжілісі әдетте Біріккен Ұлттар Ұйымының Орталық мекемелерінде өткізіледі.
	11-бап
	     1. Егер қандай да бір қатысушы мемлекет Конвенцияның ережелерін басқа бір қатысушы мемлекет орындамайды деп санаса, бұл туралы ол Комитеттің қаперіне беруі мүмкін. Одан кейін Комитет бұл хабарламаны мүдделі қатысушы мемлекетке береді. Хабарлама алған мемлекет үш айдың ішінде Комитетке бұл мәселені анықтайтын жазбалай түсініктеме береді немесе мәлімдеме жасайды және бұл мемлекеттің қабылдауы мүмкін шараларын ұсынады.     2. Егер мәселе екі тарапты да қанағаттандыратын екі жақты келіссөздер арқылы шешілмесе немесе бұндай мемлекеттің алғашқы хабарламаны алғаннан кейінгі алты ай ішінде мәселе оларға қолжетімді қандай да бір жолмен реттелмесе, онда осы екі мемлекеттің кез келгені Комитетті, сонымен бірге басқа мемлекетті тиісінше хабардар ету арқылы, бұл мәселені қайтадан Комитеттің қарауына беруге құқығы бар.     3. Комитет берілген мәселені осы баптың 2-тармағына сәйкес, халықаралық құқықтың көпшілік таныған принциптеріне сай, құқықтық қорғаудың барлық ішкі қолжетімді құралдары бұл жағдайда байқап көрілген және қолданылып болған деп анықтағаннан кейін, қарайды. Егер бұл құралдарды қолдану тым ұзаққа созылып жатқан жағдайда, бұл ереже әрекет етпейді.     4. Комитет оның қарауына берілген қандай да бір мәселе бойынша мүдделі қатысушы мемлекеттерге іске қатысты кез келген мәліметті беруге ұсыныс жасауы мүмкін.     5. Егер осы баптың ережелерінен туындайтын белгілі бір мәселе Комитеттің қарауында болса, онда мүдделі қатысушы мемлекеттер өздерінің өкілдерін осы мәселені қарау мерзіміне дауыс беру құқығынсыз Комитет мәжілісіне қатысуға жіберуге құқығы бар.
	12-бап
	     1. а) Комитет барлық қажетті деп санаған мәліметті алып, мұқият тексергеннен кейін, Төраға бес адамнан тұратын, олар Комитет мүшелері болуы не болмауы мүмкін, арнайы келісім комиссиясын (ары қарай «Комиссия» деп аталатын) тағайындайды. Комитет мүшелері даудағы тараптардың бірауызды келісімі бойынша тағайындалады және Комиссия мүдделі мемлекеттерге Конвенцияның ережелерін сақтау негізінде осы мәселені бейбіт түрде реттеу мақсатында өзінің игі қызметтерін көрсетеді.     b) Егер дауда тараптар болып танылған мемлекеттер арасында үш айдың ішінде Комиссия мүшелерінің түгел құрамы немесе Комиссия құрамы туралы ішінара келісімге қол жеткізілмеген болса, онда тағайындалуы туралы келісімге қол жеткізілмеген Комиссия мүшелері жасырын дауыс беру арқылы үштен екі көпшілік дауысқа ие болған Комитет мүшелері құрамынан сайланады.     2. Комиссия мүшелері өз міндеттерін өз адамгершілік қасиеттеріне сай орындайды. Олар даудағы тараптар болып табылатын мемлекеттердің немесе Конвенцияға қатыспайтын мемлекеттің азаматтары болмауы тиіс.     3. Комиссия өз төрағасын сайлайды және өзінің жеке рәсім ережелерін белгілейді.     4. Комиссия отырысы әдетте Біріккен Ұлттар Ұйымының Орталық мекемелерінде немесе Комиссия шешімі бойынша басқа кез келген жайлы орында өткізіледі.     5. Егер Конвенцияға қатысушы мемлекеттер арасындағы дау Комиссия құруға әкелетін болса, Конвенцияның 10-бабы 3-тармағына сәйкес қамтамасыз етілетін Хатшылар алқасы сонымен бірге Комиссияға да қызмет етеді.     6. Даудың тараптары болып табылатын мемлекеттер Комиссия мүшелерінің барлық шығындарын тең мөлшерде және Біріккен Ұлттар Ұйымының Бас хатшысы ұсынған сметаға сәйкес көтереді.     7. Бас хатшы осы баптың 6-тармағына сәйкес, қажет болған жағдайда, дауда тараптар болып танылған мемлекеттер оларды өтемегенге дейін, Комиссия мүшелерінің шығынын төлеуге құқығы бар.     8. Комитет алған және зерделеген ақпарат Комиссия қарамағына беріледі және Комиссия мүдделі мемлекеттерге кез келген іске қатысты мәліметті ұсына алады.
	13-бап
	     1. Комиссия мәселені толығымен қарап болған кезде, Комитет Төрағасына тараптардың арасындағы даудың нақты жағына қатысты барлық мәселе бойынша Комиссияның қорытындысы мазмұндалған баяндама және дауды бейбіт түрде шешу үшін қажет деп тапқан ұсыныстарды дайындап беруі тиіс.     2. Комитет Төрағасы Комиссия баяндамасын дауға қатысушы мемлекеттердің әрқайсысына жіберуі тиіс. Бұл мемлекеттер үш айдың ішінде Комитет Төрағасына Комиссияның баяндамасында келтірілген ұсыныстармен келісетіні не келіспейтіні туралы хабарлауы тиіс.     3. Осы баптың 2-тармағында қарастырылған мерзім өткен соң, Комитет Төрағасы Комиссияның баяндамасын және мүдделі қатысушы мемлекеттердің мәлімдемесін басқа қатысушы мемлекеттерге жіберуі тиіс.
	14-бап
	     1. Қатысушы мемлекет осы Конвенцияда баяндалған қандай да бір құқығын аталған мемлекеттің бұзуының құрбандығы болғандығына сендірген жеке адамдар және топтардан түскен хабарларды Комитеттің заңдылық шегінде қабылдауына және қарауына құзыреттілігі бар деп танитынын кез келген уақытта мәлімдеуіне болады.     Егер хабарлама бұндай мәлімдеме жасамаған Конвенцияға қатысушы мемлекетке қатысты болса, Комитет ешқандай хабарлама қабылдамауы тиіс.     2. Осы баптың 1-тармағында қарастырылған мәлімдемені жасаған кез келген қатысушы мемлекет, осы Конвенцияда баяндалған қандай да бір құқығын бұзудың құрбандығы болғандығын мәлімдеген және басқа жергілікті құқық қорғаудың қолжетімді құралдарын қолданып болған жекеленген тұлғалар мен тұлғалар тобының петициясын өзінің ұлттық құқықтық жүйесі шегінде қабылдауға және қарауға құзыреттілігі бар органды құруы немесе көрсетуі мүмкін.     3. Осы баптың 1-тармағына сәйкес жасалған мәлімдемені, сонымен бірге осы баптың 2-тармағына сәйкес құрылған немесе көрсетілген кез келген органның атауын тиісті қатысушы мемлекет Біріккен Ұлттар Ұйымының Бас хатшысының сақтауына тапсыруы тиіс, олардың көшірмесін Бас хатшы басқа қатысушы мемлекеттерге жолдайды. Мәлімдемені Бас хатшыны хабардар етіп, кез келген уақытта кері қайтарып алуға болады, бірақ бұл Комитеттің қарап жатқан хабарламасына ешқандай дәрежеде әсер етпеуі тиіс.     4. Петициялар тізімін осы баптың 2-тармағына сәйкес құрылған немесе көрсетілген орган жасайды, ал бұл тізімнің расталған көшірмесі жыл сайын тиісті арналар арқылы Бас хатшыға тапсырылады және де олардың мазмұны жария етілмеуі тиіс.     5. Егер петиция тапсырушы осы баптың 2-тармағына сәйкес құрылған немесе көрсетілген органның іс-әрекетіне қанағаттанбаған жағдайда, ол алты ай ішінде бұл мәселені Комитеттің қарауына беруге құқығы бар.     6. а) Комитет алған кез келген хабарды Конвенцияның қандай да бір ережесін бұзды деп кінә тағылған қатысушы мемлекеттің қаперіне құпия түрде береді, бірақ тиісті тұлға немесе тұлғалар тобының, ол немесе олар айқын келісім бермесе, аттары аталмайды. Комитет аноним хабарларды қабылдамауы тиіс.     b) Хабарлама алған мемлекет үш айдың ішінде Комитетке бұл мәселені анықтайтын жазбалай түсініктеме береді немесе мәлімдеме жасайды және осы мемлекет қабылдауы мүмкін шараларды ұсынады.     7. а) Комитет хабарды, мүдделі қатысушы мемлекет пен петиция тапсырушы оның қарауына берген барлық мәліметтерді ескере отырып, қарайды. Егер Комитет петиция тапсырушы барлық ішкі қолжетімді құқықтық қорғау құралдарын қолданып болғанын анықтамаса, онда ол қандай да бір петиция тапсырушы берген хабарламаның ешқайсысын қарауға тиісті емес. Алайда осы ереже, бұндай құралдардың пайдалануы тым созылып кеткен жағдайда, әрекет етпейді.     b) Комитет өзінің ұсыныстары мен ой-пікірлерін, егер ондайлар бар болса, мүдделі қатысушы мемлекет пен петиция тапсырушыға жолдайды.     8. Комитет өзінің жыл сайынғы баяндамасына бұндай хабарламалардың түйінін және қажет болған жағдайда мүдделі қатысушы мемлекеттердің түсініктемелері мен мәлімдемелерінің қысқаша мазмұндамасын, сонымен бірге өзінің ұсыныстары мен ой-пікірлерін енгізеді.     9. Комитет осы бапта қарастырылған міндеттерін орындауға тек Конвенцияға қатысушы мемлекеттердің ең болғанда 10 (оны) осы баптың 1-тармағына сәйкес мәлімдеме жасаған жағдайда құзырлы.
	15-бап
	     1. Бас Ассамблеяның 14 желтоқсан 1960 жылғы 1514(ХҮ) қарарында қарастырылған Елдер мен халықтарға тәуелсіздік беру туралы декларацияның мақсатына жетуіне дейін осы Конвенцияның ережелері басқа халықаралық құжаттар немесе Біріккен Ұлттар Ұйымы және оның маманданған мекемелерінің күшінде бұл халықтарға берілген петиция тапсыру құқығын ешқандай түрде де шектемейді.     2. а) осы Конвенцияның 8- бабы, 2-тармағына сәйкес құрылған Комитет, петиция көшірмесін осы Конвенцияның мақсаты мен принциптеріне тікелей қатысы бар мәселелермен айналысатын Біріккен Ұлттар Ұйымы органдарынан алады және оларға қамқорлыққа алынған және өзін-өзі басқармайтын аумақ және барлық басқа аумақтар тұрғындарынан петицияны қараған кезде, оларға қатысты 1514(ХҮ) қарары қолданылатын, осы Конвенциямен қарастырылған бұл органдардың қарауындағы мәселелерге байланысты оларға осы петициялар бойынша пікірлерін білдіріп, ұсыныстарын береді.     b) Комитет Біріккен Ұлттар Ұйымының құзыретті органдарынан осы Конвенцияның мақсаты мен принциптеріне тікелей қатысы бар және басқарушы ірі мемлекеттер осы тармақтың «а» тармақшасында ескертілген аумақтарда жүргізіп отырған заңнамалық, сот, әкімшілік және басқа да шараларға байланысты баяндама даналарын алады, сонымен бірге бұл жөнінде өз пікірін білдіреді және осы органдарға ұсыныстарын жасайды.     3. Комитет Бас Ассамблеяға беретін өз баяндамасына Біріккен Ұлттар Ұйымының органдарынан алынған баяндамалар мен петициялар түйінін, сонымен бірге осы баяндамалар мен петицияларға қатысты Комитеттің пікірі мен ұсыныстарын енгізеді.     4. Комитет Біріккен Ұлттар Ұйымының Бас хатшысынан осы Конвенцияның мақсатына қатысты және осы баптың 2-тармақшасында айтылған аумақтарға қатысты олардың қарауындағы мәліметтерді сұрайды.
	16-бап
	     Даулар немесе шағымдарды реттеуге қатысты Осы Конвенцияның ережелері кемсітушілік саласындағы даулар мен шағымдарды шешетін Біріккен Ұлттар Ұйымының маманданған мекемелерінің негіз болатын құжаттарында немесе соңғыларының мақұлдаған конвенциясында баяндалған басқа әдістеріне зиянын тигізбей қолданылады және қатысушы мемлекеттерге олардың арасындағы қарым-қатынаста қолданылатын жалпы және арнайы халықаралық келісімдерге сәйкес дауларды шешу үшін басқа әдістерді пайдалануға кедергі келтірмейді.
	III бөлім
	17-бап
	     1. Осы Конвенция Біріккен Ұлттар Ұйымының кез келген мүше мемлекеті және оның маманданған мекемелерінің кез келген мүшесі, Халықаралық сот статутына қатысушы кез келген мемлекет және Біріккен Ұлттар Ұйымының Бас Ассамблеясы осы Конвенцияға қатысуға шақырған кез келген мемлекеттің қол қоюы үшін ашық.     2. Осы Конвенция бекітуге жатады. Бекіту грамоталары Біріккен Ұлттар Ұйымының Бас хатшысында сақталады.
	18-бап
	     1. Осы Конвенция кез келген мемлекеттің қосылуы үшін (осы Конвенцияның 17-бабы 1-тармағында көрсетілген) ашық болады.     2. Қосылу Біріккен Ұлттар Ұйымының Бас хатшысына қосылу туралы құжатты сақтауға тапсыру арқылы жасалады.
	19-бап
	     1. Осы Конвенция Біріккен Ұлттар Ұйымының Бас хатшысына сақтауға жиырма жетінші бекітілген грамота немесе қосылу туралы құжат тапсырылғаннан кейін отызыншы күні күшіне енеді.     2. Осы Конвенцияны бекіткен әрбір мемлекет үшін немесе сақтауға жиырма жетінші бекітілген грамота немесе қосылу туралы құжат тапсырылғаннан кейін қосылған мемлекет үшін осы Конвенция өзінің бекітілген грамотасы немесе қосылу туралы құжаты сақтауға тапсырылғаннан кейін отызыншы күні күшіне енеді.
	20-бап

